
Scuola dell'Infanzia Paritaria 

L’ACCADEMIA DEI PICCOLI 

 
DL Sostegni bis. Contributi Anti Covid 

 
TESTO DI LEGGE ADEMPIMENTI PER LE SCUOLE DELL’INFANZIA 

 

DECRETO LEGGE 25 MAGGIO 2021, N. 
73 - COORDINATO CON LA LEGGE DI 
CONVERSIONE 23 LUGLIO 2021, 
N.106, RECANTE “MISURE URGENTI 
CONNESSE ALL’EMERGENZA DA 
COVID-19, PER LE IMRPESE, IL 
LAVORO, I GIOVANI, LA SALUTE E I 
SERVIZI TERRITORIALI” 

ISTITUZIONE AUTONOMA SCOLASTICA PARITARIA A.S. 2020/2021 
 

Denominazione 
Scuola dell’Infanzia Paritaria L’ACCADEMIA DEI 
PICCOLI 

Codice Meccanografico SA1A20100B 
Indirizzo Via Nazionale 123 
CAP 84012 
Comune Angri (SA) 
Natura Giuridica Società Cooperativa Sociale 

a) L’organizzazione interna, con 
particolare riferimento 
all’articolazione degli uffici e 
all’organigramma;  

 

ORGANIZZAZIONE INTERNA 
 
N. Sezioni scuola dell’Infanzia 4 
Responsabile della Scuola Legale Rappresentante 
Organo Gestore CdA 
Coordinatrice con Insegnamento SI 
Docenti n. 6 
Non Docenti 3 
Personale ATA (Collaboratori Scolastici) 4 
Personale di Segreteria 2 



b) le informazioni relative ai 
titolari di incarichi di 
collaborazione o consulenza, 
compresi gli estremi dell’atto 
di conferimento dell’incarico, 
il curriculum vitae e il 
compenso erogato 

INCARICHI DI COLLABORAZIONE O CONSULENZA 
 

Nell’anno scolastico 2020 – 2021 indicare se vi sono 
stati incarichi di collaborazione/consulenza con 
specifico riferimento all’attività scolastica 

NO 

c) il conto annuale del personale 
e delle relative spese 
sostenute, con particolare 
riferimento ai dati relativi alla 
dotazione organica e al 
personale effettivamente in 
servizio e al relativo costo, 
nonché i tassi di assenza; 

COSTO DEL PERSONALE 
 
Il costo complessivo annuale del personale 
dipendente, relativo all’esercizio 2020, ammonta ad 
euro 

€ 53.494,00 

Il tasso di assenza percentuale di tutto il personale 
nell’a.s. 2020/2021 è del: 
(il rapporto è stato effettuato considerando il totale 
delle ore lavorabili e le ore di assenza covid e FIS) 

22,5 % 

d) i dati relativi al personale in 
servizio con contratto di 
lavoro non a tempo 
indeterminato 

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 
 

 

Personale ATA (assistente amministrativo) n. 1 

e) i documenti e gli allegati del 
bilancio preventivo e del conto 
consuntivo 

DOCUMENTI E ALLEGATI AL BILANCIO 
 
Il bilancio dell’anno 2020 è stato approvato con 
Assemblea del 30/08/2021 e regolarmente 
depositato in Camera di Commercio di Salerno 

Si allega copia del Bilancio anno 2020 depositato 

 
Per l’anno 2021 è stato disposto un Bilancio 
Preventivo  

Si allega copia del Bilancio Preventivo 

f) le informazioni relative ai beni 
immobili e agli atti di gestione 
del patrimonio 

PROPRIETA’ BENI IMMOBILIARI 
 

 

L’Ente (scuola) è proprietario dell’immobile  
NO è presente un contratto di fitto dei locali 
regolarmente registrato 

 



ORGANIGRAMMA DELLA SCUOLA DELL’INFANZIA L’ACCADEMIA DEI PICCOLI 
 

 

 

 

Gestore

Docenti ed 
Educatori Segreteria Ausiliari

CDA

Coordinatrice 
Didattica
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 COOP. SOC. L'ACCADEMIA DEI PICCOLI SOC.COOP.A R.L. 

Bilancio di esercizio al  31/12/2020 

Dati Anagrafici
Sede in  ANGRI 
Codice Fiscale  04686190655 
Numero Rea  SALERNO385279 
P.I.  04686190655 
Capitale Sociale Euro  650,00      i.v.   
Forma Giuridica  SOCIETA' COOPERATIVA 
Settore di attività prevalente (ATECO)  851000
Società in liquidazione  no
Società con Socio Unico  no 
Società sottoposta ad altrui attività di direzione e
coordinamento  no

Denominazione della società o ente che esercita
l'attività di direzione e coordinamento   

Appartenenza a un gruppo  no 
Denominazione della società capogruppo   
Paese della capogruppo   
Numero di iscrizione all'albo delle cooperative  A199458 

Gli importi presenti sono espressi in Euro
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  Bilancio al 31/12/2020
 

STATO PATRIMONIALE
ATTIVO 31/12/2020 31/12/2019
A) CREDITI VERSO SOCI PER VERSAMENTI ANCORA DOVUTI 0 0
B) IMMOBILIZZAZIONI

I - Immobilizzazioni immateriali 14.989 0

II - Immobilizzazioni materiali 1.897 1.776

III - Immobilizzazioni finanziarie 0 0

Totale immobilizzazioni (B) 16.886 1.776
C) ATTIVO CIRCOLANTE

I - Rimanenze 0 0

II - Crediti

Esigibili entro l'esercizio successivo 38.900 32.573

Esigibili oltre l'esercizio successivo 2.574 2.574

Totale crediti 41.474 35.147

III- Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 0 0

IV - Disponibilità liquide 46.557 48.739

Totale attivo circolante (C) 88.031 83.886
D) RATEI E RISCONTI 0 0
TOTALE ATTIVO 104.917 85.662

 
STATO PATRIMONIALE
PASSIVO 31/12/2020 31/12/2019
A) PATRIMONIO NETTO

I - Capitale 650 550

II - Riserva da soprapprezzo delle azioni 0 0

III - Riserve di rivalutazione 0 0

IV - Riserva legale 13.482 879

V - Riserve statutarie 0 0

VI - Altre riserve 29.276 1.132

VIII - Utili (perdite) portati a nuovo -1.280 -1.280

IX - Utile (perdita) dell'esercizio 15.290 42.009

Perdita ripianata nell'esercizio 0 0

X - Riserva negativa per azioni proprie in portafoglio 0 0

Totale patrimonio netto 57.418 43.290
B) FONDI PER RISCHI E ONERI 0 0
C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO
SUBORDINATO

10.609 9.405

D) DEBITI
Esigibili entro l'esercizio successivo 36.890 32.967

Totale debiti 36.890 32.967
E) RATEI E RISCONTI 0 0
TOTALE PASSIVO 104.917 85.662
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Informazioni in calce allo Stato Patrimoniale

PREMESSA
La società, ricorrendo le condizioni di cui all’art. 2435 - ter, ha predisposto il bilancio secondo le modalità
previste per le ‘micro imprese’ e si è avvalsa dell’esonero della predisposizione dei seguenti documenti:

Rendiconto finanziario
Nota integrativa, in quanto in calce allo stato patrimoniale, ove presenti, sono state fornite le seguenti

informazioni di cui all’art. 2435 ter del Codice Civile, secondo comma:

· Informativa sugli impegni, garanzie e passività potenziali, ai sensi dell’art. 2427 del Codice Civile,
primo comma, numero 9; 

· Informativa sui compensi, anticipazioni e crediti concessi agli amministratori ed ai sindaci, ai sensi
dell’art. 2427 del Codice Civile, primo comma, numero 16.

Relazione sulla gestione, in quanto in calce allo stato patrimoniale, ove presenti, sono state fornite le

seguenti informazioni di cui all’art. 2435 ter del Codice Civile, secondo comma:
· Informativa sulle azioni proprie e sulle azioni o quote di società controllanti possedute, ai sensi

dell’art. 2428 del Codice Civile, numero 3;
· Informativa sulle azioni proprie e sulle azioni o quote di società controllanti acquistate o alienate

nell’esercizio, ai sensi dell’art. 2428 del Codice Civile, numero 4.
Gli schemi di bilancio e i criteri di valutazione applicati sono quelli previsti per le società che redigono il
bilancio in forma abbreviata e sono conformi a quelli utilizzati nella redazione del bilancio del precedente
esercizio.

Ai sensi all’art. 2435 ter del Codice Civile, terzo comma, non sono state applicate le disposizioni del Codice
Civile di cui all’articolo 2423, quinto comma e all’articolo 2426, primo comma numero 11 bis (valutazione

degli strumenti finanziari derivati).
La società si è avvalsa della facoltà di cui al comma 7 dell’ art. 2435-bis di iscrivere i titoli al costo d’acquisto,
i crediti al presunto valore di realizzo e i debiti al valore nominale.

 

 

Amministratori
Compensi 3.600 
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  CONTO ECONOMICO
31/12/2020 31/12/2019

A) VALORE DELLA PRODUZIONE:
1) Ricavi delle vendite e delle prestazioni 72.643 151.442

5) Altri ricavi e proventi

Contributi in conto esercizio 72.220 38.470

Altri 29 344

Totale altri ricavi e proventi 72.249 38.814

Totale valore della produzione 144.892 190.256
B) COSTI DELLA PRODUZIONE:

6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 25.772 8.254

7) per servizi 17.486 20.167

8) per godimento di beni di terzi 25.469 25.426

9) per il personale:

a) salari e stipendi 39.367 72.687

b) oneri sociali 7.006 13.865

c), d), e) trattamento di fine rapporto, trattamento di quiescenza, altri
costi del personale

7.121 5.505

c) Trattamento di fine rapporto 7.121 5.505

Totale costi per il personale 53.494 92.057

10) ammortamenti e svalutazioni:

a),b),c) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali e materiali,
altre svalutazioni delle immobilizzazioni

1.963 178

a) Ammortamento delle immobilizzazioni immateriali 1.617 0

b) Ammortamento delle immobilizzazioni materiali 346 178

Totale ammortamenti e svalutazioni 1.963 178

14) Oneri diversi di gestione 5.001 1.785

Totale costi della produzione 129.185 147.867
Differenza tra valore e costi della produzione (A-B) 15.707 42.389
C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI:

17) interessi e altri oneri finanziari

altri 2 0

Totale interessi e altri oneri finanziari 2 0

Totale proventi e oneri finanziari (C) (15+16-17+-17-bis) -2 0
D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' E PASSIVITA'
FINANZIARIE:

Totale delle rettifiche di valore di attività e passività finanziarie
(18-19)

0 0

Risultato prima delle imposte (A-B+-C+-D) 15.705 42.389
20) Imposte sul reddito dell'esercizio correnti, differite e anticipate

Imposte correnti 415 380

Totale delle imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e
anticipate

415 380

21) UTILE (PERDITA) DELL'ESERCIZIO 15.290 42.009
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ALTRE INFORMAZIONI

Nota informativa sugli effetti dell’emergenza sanitaria (Covid-19)
Si segnala che successivamente alla chiusura dell’esercizio la società ha dovuto fronteggiare le

conseguenze derivanti dall’emergenza Covid-19. L’attività della società è stata oggetto di sospensione a
seguito dei vari provvedimenti adottati dal governo. A fronte di ciò, la società ha prontamente attuato una
serie di “manovre” funzionali a contrastare i vari rischi che dalla gestione di questa fase emergenziale ne
sono derivati.

In particolare la società:
- ha provveduto a mettere in cassa integrazione i propri dipendentI al fine di ridurre i costi di gestione.

Quanto agli effetti della pandemia, non si ritiene che tale situazione possa mettere in discussione la
continuità aziendale

Altre informazioni

In deroga a quanto previsto dagli artt. 2364, c. 2, e 2478-bis C.C. o alle diverse disposizioni statutarie,
l’assemblea ordinaria è convocata entro 180 giorni dalla chiusura dell’esercizio, come previsto dall’art. 106
del D.L. 17.03.2020, n. 18 e s.m.i. a seguito dell’emergenza Covid-19.

Destinazione del risultato d'esercizio
Si propone di destinare l'utile di esercizio, pari ad € 15.290, nel seguente modo:
- € 4.587 (30%) a riserva legale
- € 459 (3%) fondi mutualistici
- € 8.964 a riserva indivisibile

- € 1.280  a copertura delle perdite pregresse

INFORMAZIONI RELATIVE ALLE COOPERATIVE
 

Attestazione della prevalenza ai sensi dell'ex art. 2513 del Codice Civile

Cooperativa di lavoro

La cooperativa si avvale prevalentemente, nello svolgimento della propria attività, della prestazione
lavorativa dei soci, come evidenziato nel seguente prospetto, ai sensi dell'articolo 2513 del codice civile:
 
  

descrizione importo

costo del lavoro relativo ai soci 41.820

costo del lavoro relativo ai non soci 11.674

totale costo del lavoro 53.494



COOP. SOC. L'ACCADEMIA DEI PICCOLI SOC.COOP.A R.L. 

Bilancio di esercizio al 31/12/2020  Pag.6

 

Informazione sui criteri seguiti per l’ammissione di nuovi soci ai sensi dell’ex art. 2528 del

Codice Civile
      Ai sensi dell’art. 2528 del codice civile, qui di seguito sono fornite le informazioni relative all’ammissione

di nuovi soci rispetto all’anno precedente; la composizione della compagine societaria della Cooperativa
registra un incremento di 2 unità.
  In particolare alla data del 31/12/2020 i soci risultano essere n. 13 così suddivisi:

- n. 13 soci ordinari di cui n. 11 femmine e n. 2 maschi.
Nel corso dell'esercizio il capitale sociale ha subito le seguenti variazioni:
Saldo al 31/12/2019 € 550
incrementi € 200

decrementi € 100
Saldo al 31/12/2020 € 650
Si ricorda che nella società i requisiti e le procedure di ammissione a socio sono dettagliatamente definite e
disciplinate oltre che dallo statuto (in particolare dagli articoli 6-15), anche da uno specifico regolamento; un

complesso articolato di norme interne in grado di garantire al processo trasparenza e trattamenti equanimi.
In conformità a dette disposizioni, appurata la sussistenza di condizioni economiche e produttive favorevoli
per l’ingresso di nuovi soci la cui ammissione è stata deliberata dal Consiglio nelle seguenti date:
03/02/2020 e 02/09/2020.

Le successive operazioni inerenti alla comunicazione ai soci della deliberazione di ammissione, all’iscrizione
a libro soci, al versamento delle quote sottoscritte sono state tutte eseguite secondo i tempi e le modalità
prescritte; la relativa documentazione è agli atti della Cooperativa.

Nessuna richiesta di ammissione a socio cooperatore presentata nel 2020 è stata respinta.  
 

Informazione sui criteri seguiti nella gestione sociale per il conseguimento dello scopo

mutualistico ai sensi dell’ex art. 2545 del Codice Civile
    Le linee operative che hanno caratterizzato tutta la gestione sono state improntate al conseguimento del

miglioramento delle condizioni economiche di tutti i soci oltre che dell’economia locale.
In particolare, ai fini del perseguimento dello scopo mutualistico si ricordano di seguito, sinteticamente, le
modalità volte a favorire lo sviluppo del rapporto sociale e i criteri seguiti nella gestione sociale, anche in

ossequio al disposto dalla legge 59/92.
Cooperative di produzione e lavoro

La cooperativa ha svolto la propria funzione di procurare occupazione stabile ai soci riconoscendo loro i
seguenti trattamenti economici: sono stati occupati nella cooperativa n. 17 soci a cui è stato applicato il

CCNL "Scuole non statale ANINSEI". 
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Informazione sul ristorno ai soci ai sensi dell'ex art.2545 sexies del Codice Civile
  Il ristorno cooperativo ha la funzione di prevedere una forma di retribuzione aggiuntiva di spesa per il Socio

cooperatore, in considerazione della partecipazione allo scambio mutualistico con la Cooperativa.
La ripartizione del ristorno ai soci cooperatori deve avvenire in modo proporzionale alla quantità e qualità
dello scambio mutualistico come previsto dall’art. 26 dello Statuto Sociale.

Per l'esericizio 2020 non sono previste erogazioni di ristorni ai soci  
 

Informazioni ex art. 1 comma 125, della Legge 4 agosto 2017 n. 124
  Con riferimento all’art. 1 comma 125 della Legge 124/2017, qui di seguito sono riepilogate le sovvenzioni
(contributi, incarichi retribuiti, vantaggi economici) ricevute dalle pubbliche amministrazioni. 

  

  SOGGETTO EROGANTE  
  CONTRIBUTO

RICEVUTO
  DATA     CAUSALE

  M.I.U.R. - U.S.R. Campania 25.876 29/05/2020   contributo scuole paritarie

  M.I.U.R. - U.S.R. Campania 230 28/09/2020 contributo scuole paritarie

  M.I.U.R. - U.S.R. Campania 13.411 30/10/2020 contributo scuole paritarie

  M.I.U.R. - U.S.R. Campania 13.397 14/12/2020 contributo scuole paritarie

  M.I.U.R. - U.S.R. Campania 16.609 17/12/2020   contributo scuole paritarie

totale 69.523

 

 L'Organo Amministrativo
  SORRENTINO VINCENZO

CHIRICO VALENTINA

ESPOSITO ANTONIO  

Dichiarazione di conformità

Copia corrispondente ai documenti conservati presso la società. 
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 COOP. SOC. L'ACCADEMIA DEI PICCOLI SOC.COOP.A R.L.  

 
Bilancio preventivo 2021  

 
 

Dati Anagrafici  
Sede in  ANGRI  
Codice Fiscale  04686190655  
Numero Rea  SALERNO385279  
P.I.  04686190655  
Capitale Sociale Euro  650,00      i.v.    
Forma Giuridica  SOCIETA' COOPERATIVA  
Settore di attività prevalente (ATECO)  851000 
Società in liquidazione  no 
Società con Socio Unico  no  
Società sottoposta ad altrui attività di direzione e 
coordinamento  no 
Denominazione della società o ente che esercita 
l'attività di direzione e coordinamento    

Appartenenza a un gruppo  no  
Denominazione della società capogruppo    
Paese della capogruppo    
Numero di iscrizione all'albo delle cooperative  A199458  

 
 
 
 
 
 

Gli importi presenti sono espressi in Euro 
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STATO PATRIMONIALE 
ATTIVO 2021  

A) CREDITI VERSO SOCI PER VERSAMENTI ANCORA DOVUTI 0  
B) IMMOBILIZZAZIONI   

I - Immobilizzazioni immateriali 11.400  

II - Immobilizzazioni materiali 1.547  

III - Immobilizzazioni finanziarie 0  

Totale immobilizzazioni (B) 12.947  
C) ATTIVO CIRCOLANTE   

I - Rimanenze 0  

II - Crediti   

Esigibili entro l'esercizio successivo 41.800  

Esigibili oltre l'esercizio successivo 2.574  

Totale crediti 44.374  

III- Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 0  

IV - Disponibilità liquide 54.925  

Totale attivo circolante (C) 99.299  

D) RATEI E RISCONTI 0  
TOTALE ATTIVO 112.246  

  
STATO PATRIMONIALE 
PASSIVO 2021  

A) PATRIMONIO NETTO   

I - Capitale 650  

II - Riserva da soprapprezzo delle azioni 0  

III - Riserve di rivalutazione 0  

IV - Riserva legale 18.069  

V - Riserve statutarie 0  

VI - Altre riserve 38.240  

VIII - Utili (perdite) portati a nuovo 0  

IX - Utile (perdita) dell'esercizio 20.787  

Perdita ripianata nell'esercizio 0  

X - Riserva negativa per azioni proprie in portafoglio 0  

Totale patrimonio netto 77.746  

B) FONDI PER RISCHI E ONERI 0  
C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO 
SUBORDINATO 18.200  

D) DEBITI   

Esigibili entro l'esercizio successivo 16.300  

Totale debiti 16.300  

E) RATEI E RISCONTI 0  
TOTALE PASSIVO 112.246  
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  CONTO ECONOMICO 
 31/12/2020  

A) VALORE DELLA PRODUZIONE:   

1) Ricavi delle vendite e delle prestazioni 130.000  

5) Altri ricavi e proventi   

Contributi in conto esercizio 55.000  

Altri 100  

Totale altri ricavi e proventi 55.100  

Totale valore della produzione 185.100  
B) COSTI DELLA PRODUZIONE:   

6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 9.000  

7) per servizi 15.000  

8) per godimento di beni di terzi 25.500  

9) per il personale:   

a) salari e stipendi 84.000  

b) oneri sociali 13.000  

c), d), e) trattamento di fine rapporto, trattamento di quiescenza, altri 
costi del personale 8.000  

c) Trattamento di fine rapporto 8.000  

Totale costi per il personale 105.000  

10) ammortamenti e svalutazioni:   

a),b),c) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali e materiali, 
altre svalutazioni delle immobilizzazioni 1.963  

a) Ammortamento delle immobilizzazioni immateriali 1.617  

b) Ammortamento delle immobilizzazioni materiali 346  

Totale ammortamenti e svalutazioni 1.963  

14) Oneri diversi di gestione 6.000  

Totale costi della produzione 162.463  

Differenza tra valore e costi della produzione (A-B) 22.637  
C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI:   

17) interessi e altri oneri finanziari   

altri 50  

Totale interessi e altri oneri finanziari 50  

Totale proventi e oneri finanziari (C) (15+16-17+-17-bis) -50  
D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' E PASSIVITA' 
FINANZIARIE:   

Totale delle rettifiche di valore di attività e passività finanziarie 
(18-19) 0  

Risultato prima delle imposte (A-B+-C+-D) 22.587  

20) Imposte sul reddito dell'esercizio correnti, differite e anticipate   

Imposte correnti 1.800  

Totale delle imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e 
anticipate 1.800  

21) UTILE (PERDITA) DELL'ESERCIZIO 20.787  
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